
POLICY AMBIENTALE LOGINTEGRA S.R.L. 
 
 
L’ambiente è un bene primario che Logintegra S.r.l. s’impegna a salvaguardare. La nostra 
società considera la tutela dell’ambiente e il contrasto al cambiamento climatico valori 
fondamentale e principi assolutamente prioritari del proprio modo di operare. A tal fine 
programma le proprie attività ricercando un equilibrio tra iniziative economiche e 
imprescindibili esigenze ambientali, in considerazione dei diritti delle generazioni future. 
L’azienda si impegna dunque a tenere sotto controllo l’impatto ambientale delle proprie 
attività, nonché a prevenire i rischi per l’ambiente non solo nel rispetto della normativa 
vigente, ma tenendo conto dello sviluppo della ricerca scientifica e delle migliori 
esperienze in materia. (Paragrafo 8 Codice Etico). 
 
 
1. INDICAZIONI GENERALI 
 
Le indicazioni contenute nella presente Policy hanno l’obiettivo di definire soluzioni 
efficaci e realistiche in termini di procedure organizzative e comportamenti individuali 
che producano un impatto ecologico positivo, anche incentivando tutti i dipendenti a 
tenere comportamenti virtuosi in termini di utilizzo e smaltimento delle risorse 
attraverso un’adeguata e periodica formazione in materia ambientale. 
La Policy Ambientale si applica a dirigenti, dipendenti, collaboratori, nonché a chiunque 
agisca per conto di Logintegra. 
La Policy verrà aggiornata periodicamente in funzione di possibili cambiamenti del 
contesto e del livello di conseguimento degli obiettivi ambientali e per rimanere allineati 
alle migliori pratiche internazionali. 
 
 
2. PRINCIPI DELLA SOCIETA’ 
 
La Policy Ambientale di Logintegra si concretizza nei seguenti principi: 
 
• Rispetto della legislazione italiana, della normativa di riferimento e delle linee guida 
aziendali in materia di protezione ambientale; 
• Diffusione all’interno dell’azienda, attraverso progressive e costanti campagne 
di sensibilizzazione, della predisposizione dei singoli individui al coinvolgimento nella 
partecipazione attiva alla tutela dell’ambiente; 
• Gestione delle attività produttive in modo da ridurre gli impatti ambientali prestando 
attenzione alla gestione dei rifiuti prodotti e ai rischi connessi all’eventuale utilizzo di 
sostanze inquinanti; 
• Utilizzo, laddove possibile, di mezzi e materiali conformi alle normative vigenti che 
siano a basso consumo, a basso impatto ambientale e riciclabili; 



• Promozione della riduzione dei consumi energetici utilizzando, in corrispondenza di 
interventi di ristrutturazione, soluzioni che comportino un risparmio energetico o 
l’utilizzo di fonti di energia rinnovabili; 
• Evitare gli sprechi diminuendo l’utilizzo di toner e carta; 
• Riduzione della quantità di rifiuti prodotti facendo una raccolta differenziata sempre 
più attenta per promuovere il riciclo dei materiali; 
• Graduale integrazione, laddove possibile, della sostenibilità ambientale nelle pratiche di 
acquisto; 
• Introduzione, laddove possibile, nella valutazione complessiva delle forniture di aspetti 
di natura ambientale, anche tramite il riscontro della presenza di certificazioni ambientali; 
• Impegno ad implementare un sistema di gestione ambientale laddove se ne ravvisi 
l’esigenza . 
 
 
3. MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE 
 
Il monitoraggio dei consumi di energia, idrici e di carburanti determina il riscontro 
effettivo in termini di sostenibilità ambientale e permette un confronto delle prestazioni. 
Logintegra si impegna a diffondere, comunicare e rendere disponibile il presente 
documento a tutti i soggetti interessati e a verificarne periodicamente la sua pertinenza e 
appropriatezza rispetto agli obiettivi previsti. 
 
Il senso di responsabilità e l’impegno per il miglioramento continuo nell’attuazione della 
policy ambientale Logintegra costituisce parte integrante della mansione di ciascun 
dipendente. La messa in atto delle strategie ed il raggiungimento degli obiettivi indicati 
nel presente documento è diretta responsabilità della dirigenza che pertanto si impegna 
ad intervenire in prima persona affinché i principi definiti e le procedure adottate 
vengano attuati e rispettati. 
 
 
 
 

 


